市委老干部局2015年部门预算情况说明
一、部门基本情况

（一）部门机构设置、职能

中共梅州市委老干部局是市本级行政正处级一级预算单位，实行行政单位会计制度，财政独立核算。局机关设人秘科、综合科、业务科三个职能科室。主要职能是负责离休干部、副厅级以上退休干部的相关管理服务工作。
列入预算编制的下属单位有：1、梅州市企业离休干部管理服务中心，正科级参公事业单位，主要职能是按照梅市办〔2005〕2号文精神做好市直和省属驻梅单位改制或退出市场企业离休干部的接收管理服务工作。2、梅州市老干部大学办公室，正科级财政全额拨款事业单位，主要职能是负责老干部大学日常事务和学员的管理。3、梅州市老干部活动中心，正科级财政全额拨款事业单位，实行事业单位会计制度，财政独立核算，主要职能是为市直单位离、退休干部健身娱乐等提供活动场地和后勤服务。4、梅州市老干部休养所，正科级参公事业单位，主要职能是为异地安置离休干部提供全方位管理和服务。
（二）人员构成情况

中共梅州市委老干部局局机关实有在职人员13人，退休人员10人。梅州市企业离休干部管理服务中心实有在职人员7人，退休人员1人。梅州市老干部大学办公室实有在职人员1人，编制内临聘人员1人。梅州市老干部活动中心实有在职人员8人，编制内临聘人员1人，退休人员2人。梅州市老干部休养所实有在职人员5人，退休人员3人。
二、2015年预算收入说明

2015年预算总收入589.14万元，其中：公共预算拨款收入574.14万元，基金预算拨款收入15万元。
三、2015年预算支出说明

2015年预算总支出589.14万元，其中：一般公共服务支出289.46万元，社会保障和就业255.75万元，医疗卫生8.79万元，住房保障支出20.14万元，其他支出15万元。按用途划分，公共财政预算拨款基本支出488.14万元，其中：工资福利支出259.27万元，对个人和家庭的补助142.07万元，商品和服务支出86.80万元；项目支出86万元，主要支出项目有老干部特需经费6万元，市五套班子特需慰问经费10万元，老干部体检费15万元，市老干部大学办学经费30万元，市老干部活动中心运行经费15万元，绿化、保安人员经费10万元。基金预算拨款支出15万元。
四、2015年“三公经费”预算支出说明
2015年“三公经费”预算财政拨款支出共24万元，具体情况如下：

1.本单位局机关和下属单位均不存在因公出国（境）费。

2.公务用车运行维护费支出19.5万元，公务车保有量6辆，平均每辆3.25万元。相比2014年21.7万元，下降了10%。
3.公务接待费支出4.5万元。相比2014年 8.3万元，下降了46%。
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