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附件 4 

 

项目绩效自评报告 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

项目名称：重点项目管理工作经费 

市级项目主管部门：梅州市发展和改革局 

填报人姓名：黄凤珍 

联系电话：0753-2118389 

填报日期：2023 年 6 月 29 日 
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    一、基本情况 

（一）项目基本情况 

重点项目管理工作经费主要用于做好省市重点建设项目计划

编制，开展重点项目督查督办工作和基础数据汇总分析；加强与

国家、省有关部门、单位沟通联系，加快我市重点建设项目前期

工作进度，并积极争取国家、省资金支持等方面工作。 

（二）项目决策情况 

根据《梅州市人民政府关于印发梅州市重点项目管理办法的

通知》（梅市府〔2015〕6 号）等文件精神，申请安排财政资金 70

万元。 

（三）绩效目标 

通过抓好重大项目年度目标管理，促进一批项目开工、投产，

形成实物工作量，为全市稳经济做出贡献。 

二、绩效自评工作组织情况 

根据《梅州市财政局关于开展 2022 年市级财政资金整体支出

绩效自评工作的通知》（梅市财评〔2023〕3 号）文件精神，为切

实加强绩效评价工作，建立规范的内部工作机制，确保工作有序

推进，由局办公室成立绩效自评工作小组，认真开展自评自查，

深入分析绩效评价结果发现的问题，按时保质完成绩效自评工作，

确保自评结果准确、客观。 

三、绩效自评结论 

根据项目绩效自评信息指标评分表，资金拨补到位及使用的

情况具体如下： 
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1.资金安排情况 

2022 年度预算计划安排 70 万元，实际安排额度 70 万元，在

资金分配方面，主要用于重点项目管理所需劳务费等用途。 

2.资金使用情况 

2022 年度实际下达金额 70 万元，实际支出 70 万元，主要用

于支付劳务费等。 

3.绩效目标情况 

（1）预期总体目标： 

通过抓好重大项目年度目标管理，促进一批项目开工、投产，

形成实物工作量，为全市稳经济做出贡献。 

（2）预期阶段性目标： 

目标 1：抓好重大项目年度目标管理。 

目标 2：促进一批项目开工、投产，形成实物工作量。 

（3）预期总体目标及预期阶段性目标均已如期实现并完成。 

四、绩效指标分析 

（一）决策分析 

1.项目立项情况 

（1）论证决策。 

根据《梅州市人民政府关于印发梅州市重点项目管理办法的

通知》（梅市府〔2015〕6 号）等文件精神，申请安排财政资金。 

（2）目标设置。 

设置的预期总体目标及预期阶段性目标实际完成情况均已完

成，并且符合目标的完整性、合理性、可衡量性。 
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（3）保障措施。 

通过订立合同规范劳务费的支出，符合指标评分标准的制度

完整性、计划安排合理性。 

2.资金落实情况 

（1）资金到位。 

2022 年应到位拨补资金 70 万元，已到位资金 70 万元。 

（2）资金分配。 

2022 年实际支出 70 万元，主要分配用于支付劳务费70万元，

符合资金分配合理性。 

（二）管理分析 

1.资金管理 

（1）资金支付。 

截止2022年12月31日，实际支付金额70万元，支出率100%。 

（2）支出规范性。 

按规定履行报批手续，项目的支出合规性、资金管理、费用

标准、支出凭证均符合有关制度规定，规范执行会计核算制度，

按规定设专账核算。 

2.事项管理 

（1）实施程序。 

项目或方案已按有关程序规范性的规定程序实施。 

（2）管理情况。 

建立资金使用有效管理机制，且执行情况良好。 

（三）产出分析 
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1.经济性 

在预算执行进度与事项完成进度匹配的前提下，实际支出未

超过预算计划，与同类项目或市场价格比较，项目实施的成本属

于合理范围。 

2.效率性 

已在规定的时间范围内及时完成抓好重大项目年度目标管

理，促进一批项目开工、投产，形成实物工作量，为全市稳经济

做出贡献。 

（四）效益实现度分析 

1.效果性 

在抓好重大项目年度目标管理，促进一批项目开工、投产，

形成实物工作量，为全市稳经济方面具有重大作用。 

2.公平性 

服务对象满意度较高。 

五、主要绩效 

通过抓好重大项目年度目标管理，促进一批项目开工、投产，

形成实物工作量，为全市稳经济做出贡献。 

六、存在问题 

由于财政较困难，2022 年预算安排的资金不能满足实际需

求。 

七、下一步工作计划 

继续抓好重大项目年度目标管理，促进一批项目开工、投产，

形成实物工作量，为全市稳经济做出贡献。 


