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整体绩效自评报告

部门名称：（公章）梅州市体育局

下属二级预算单位数量：2

填报人：刘兵

联系电话：2285150

填报日期：2020 年 7 月 29 日
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一、部门基本情况

（一）部门职能。

梅州市体育局为梅州市人民政府工作部门，内设办公室、群

众体育科、训练竞赛科、体育经济科 4 个机构。主要职能：

(1)贯彻执行中央和省有关体育工作的方针政策和法律法规，

拟订全市体育事业、产业发展规划并组织实施，指导和推进体育

体制改革。

(2)推进体育公共服务，促进多元化体育服务体系建设，指导

实施全民健身计划。

(3)统筹规划竞技体育发展和运动队伍项目设置与布局，指导

协调体育训练和体育竞赛，指导运动队伍建设工作。

(4)审核本市承办的国际及全国、全省体育比赛并提出建议，

负责在本市举办的国际、国内重大体育竞赛和市以上综合性运动

会的组织协调及统筹安排。

(5)组织、指导体育科研工作，指导反兴奋剂工作；制定教练

员、裁判员、体育干部的继续教育规划，并组织实施。

(6)统筹规划青少年体育发展，指导和推进青少年体育工作。

(7)指导本市体育彩票销售的管理，对体育彩票公益金进行管

理和监督检查。

(8)培育发展体育市场，监督管理高危险性体育经营项目活

动。
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(9)会同外事部门开展与港澳台地区和其他国家（地区）的体

育交流合作。

(10)承办市委、市人民政府和上级业务主管部门交办的其他

事项。

（二）年度总体工作和重点工作任务。

1．推动全民健身发展，举办群众体育赛事活动、建设和维

护公共体育场地设施，提高人民身体素质和运动健康水平；

2．发展青少年体育，组织青少年体育比赛活动，做好市县

体校运动队训练工作，提高青少年身体素质，积极备战省运会；

3．贯彻省、市有关部署，努力创建中国足球特区；

4．大力发展体育产业，培植经济发展新的增长点；

5．开展体育科研和培训交流，提高我市体育工作水平，提

升运动员和体育从业人员业务水平。

（三）部门整体支出绩效目标。

贯彻落实国家、省、市关于落实全民健身规划和奥运争光战

略、促进体育产业和体育消费发展、创建足球特区的总体战略和

具体部署。

（四）部门整体支出情况（以决算数为统计口径）。

2019年，我局整体支出3897.21万元，其中：基本支出654.96

万元，项目支出 3242.25 万元，整体支出情况良好。

二、绩效自评情况

（一）自评结论
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2019 年，我局较好地完成各项工作任务，基本完成绩效指

标，自评分数为 80.5 分。

（二）部门整体支出绩效指标分析

1.预算编制情况。

以国家关于全民健身规划、奥运争光战略、推动体育产业和

体育消费发展的总体战略为指引，以市委市政府建设足球特区总

体规划为重心，以保日常运转为基础，根据我市财力，量入为出，

做好各项工作计划和分项预算，合理规划资金，形成部门一般公

共预算预算和政府性基金预算，有效保障了我市推动体育事业、

产业发展，积极创建足球特区，备战全运、省运等工作的顺利进

行。

2.预算执行情况。

狠抓支出管理，确保 2019 年各项工作顺利进行；不断完善

各项管理制，完善资产管理系统；严控对外举债，确保国有资产

的保值和增值。存在问题：因跨年结算和支付等原因，项目支出

进度较慢，造成年度结转结余较多。

3.预算使用效益。

（1）部门整体绩效目标实现情况。

全民健身工作：基本实现绩效目标。除新项目省运群体项

目队伍组建工作、部分协会补助工作需跨年进行外，各项工作均

如期开展。

青少年体育工作：全面实现绩效目标。除体校运动队训练
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费、部分省锦标赛经费的结算需跨年进行外，各项支出基本按计

划完成。

体育产业工作：基本实现绩效目标。除体育产业专项统计

需等待国家和省总体部署下达后开展外，各项工作按计划进行。

足球特区工作：全面实现绩效目标。各项工作有序推进。

（2）重点工作完成情况。

2019 年，我局在市委、市政府的正确领导下，重点开展了

如下工作：

1、制定足球振兴新十年规划（基本完成）；

2、梅州马拉松、“喜德盛杯”山地自行车、南粤古驿道定向

大赛等赛事（完成）；

3、兴建足球特色小镇（基本完成）；

4、支持各地打造“一县一特色”体育品牌赛事（完成）；

5、本年度办好“两甲一超”主场赛事（完成）；

6、完成了办好“一带一路”客家杯足球邀请赛（完成）；

7、办好梅州五华国际女子足球邀请锦标赛（因中足协未安

排此项赛事，未完成）；

8、推进足球体制改革（基本完成）；

9、申报建立国家级平台“中国足球特区”（按进度完成）；

10、筹建高水平足球学院（已揭牌）；

11、推进国家青少年训练基地建设（按进度完成）。
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（3）对部门本级支出的经济活动进行成本效益分析。

各项工作成本控制良好，未出现超预算情况，全年经费安排

合理，有效完成各项工作任务。

（三）部门整体支出绩效管理存在问题及改进意见

主要存在问题：体育从业人员培训、省运会群体项目队伍组

建、体育产业专项统计等工作推进有进一步提升空间；体校训练

费等部分经费结算方式方法有改进空间。

改进意见：加强工作规划安排，加快工作进度；优化体彩公

益金拨付结算方式方法，提高支出效率。

三、其他自评情况

无。


