2014年梅州市机构编制委员会办公室

部门决算情况说明
一、部门基本情况

（一）、部门机构设置、职能
梅州市机构编制委员会办公室，正处级，既是市委工作部门，又是市政府工作部门，列市委机构序列。主要职责是: 1.贯彻执行中央和省有关行政管理体制和机构改革以及机构编制管理的方针政策和法律法规，起草机构编制有关制度、实施办法并监督执行；统一管理全市党政群机关( 含党委、政府各部门、人大、政协、法院、检察院机关，民主党派和人民团体机关，以及其他行政机构，下同)和事业单位的机构编制。2.负责拟订本市行政管理体制和机构改革总体方案并组织实施，审核市直机关和县（市、区）机构改革方案， 指导县(市、区)、乡镇(街道)的行政管理体制和机构改革以及机构编制管理工作。3.管理市直机关的职责配置、 机构设置、人员编制和领导职数，审核县（市、区）机关的机构设置与调整，分配和调整县(市、区)、乡镇(街道)行政编制总额。4.协调市直机关之间、市直机关与县(市、区) 之间的职责分工。5.负责拟订本市事业单位管理体制和机构改革总体方案并组织实施，管理市属事业单位的机构编制和全市事业编制总量，审核县（市、区）副科级以上事业机构设立、调整；组织制定事业单位的全市性机构编制管理办法， 指导县(市、区)、乡镇( 街道) 事业单位管理体制和机构改革以及机构编制管理工作。6.监督检查县(市、区)、乡镇( 街道)行政管理体制和机构改革方案、事业单位管理体制和机构改革方案、市直机关“三定”规定和事业单位机构编制方案以及机构编制政策法规的执行情况。7.负责指导、监督全市事业单位登记管理工作。8.负责审核市级议事协调机构和临时机构的设立、调整工作。9.承办市委、市政府、市机构编制委员会和上级业务主管部门交办的其他事项。下属单位有梅州市事业单位登记管理局(行政单位)和梅州市机构编制电子政务中心( 梅州市政务和公益机构域名注册中心，公益一类事业单位) 。
（二）人员构成情况

我办核定行政编制21名，实有20人，核定后勤服务人员数3名，实有2人，退休人员1人；市事业单位登记管理局核定行政执法专项编制4名，实有3人；市机构编制电子政务中心核定事业编制5名，实有3人。

二、2014年部门决算情况说明

（一）2014年收入决算340.35万元，其中财政拨款收入340.06万元。

（二）2014年支出决算399.69万元，其中财政拨款支出340.06万元。

（三）决算支出主要内容

1、财政拨款支出340.06万元，其中：一般公共服务支出318.86万元；社会保障和就业支出7.63万元；医疗卫生支出4.44万元，住房保障支出9.13万元。
2、决算总支出399.69万元，按用途划分，基本支出324.66万元，占81.23%，其中：工资福利支出240.55万元，对个人和家庭的补助支出16.87万元，商品和服务支出57.10万元，其他资本性支出10.14万元；项目支出75.03万元，占18.77%，主要是机构编制管理业务经费、机构编制业务培训经费、机构编制实名制管理系统运行维护费等。
三、2014年“三公”经费支出14.64万元。
我办共有3辆公务用车，公务用车运行费14.64万元，主要用于公务车辆保险费、燃油费、过桥过路费、维修费、维护费、年审费等运行维护支出，比2013年减少4.2万元，下降了22%。原因：根据中央八项规定，严控公车费用支出。
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